Credit TiriacAutorulate

[Denumirea Companiel}

CUL: Nr. Reg. Comertului: Nr Inreg Data [ T T [ [ T ]
Tel: Fax: ‘

Adresa Sediu:

Jud./Sect: Localitate:

Numarul de salariati ai companiei:
Persoana de contact:
Functia pers. de contact:

Adeverinta de venit

Compania prin reprezentantii sai legali, adeverim prin prezenta ca

DI./D-na. CONPL T T T T T T T T T T T 1,estesalariat(a) al/a societatii noastre

dindatade [ [ [ T [ [ Jangajat/a pe duratd O nedeterminatd / O determinatd, pana ladatade [ [ T [ [ [ |

in functia de ,cu o vechime totala inmuncade __ ani, avand un venit pe ultimele 3 luni incheiate de:
_____200____ N ! : /200

. Venitul brut lunar (lei)

a) Salariul lunar brut, incluzand sporurile cu caracter
permanent mentionate in Carnet/Contract Munca

b) Alte venituri* (bonusuri 5i comisioane din vanzari,
prime, ore suplimentare, gdrzi, stimulente, etc)

Il. Venitul brut lunar realizat - lei

M. Venitul net lunar realizat (inclusiv norma de hrana,
unde este cazul) - lei

Salariatul beneficiaza de bonuri de masa: & DA © NU in valoare de Lei.
Salariatul O nu este O estedindatade [_[_[ T T T ] inconcediu de maternitate/cresterea copilului.
Salariul este grevat de retineri lunare: © DA O NU

Valoarea lunara a retinerilor este de: Lei, motivul retinerilor fiind

Prin semnarea prezentei Adeverinte de venit, ne asumam intreaga responsabilitate cu privire la datele mentionate in prezentul
document si confirmam ca persoanele semnatare angajeaza raspunderea noastra cu privire la realitatea informatiilor cuprinse in

prezenta.

Semnaturile reprezentantilor Companiei* *

Numele in clar Numele in clar
Functia Functia
Semnatura si stampila Semnatura

* Banca poate solicita documente jutificative suplimentare (fluturas de salariu, etc)

** Persoane autorizate: Director General, Director Economic, Contabil Sef, Director Adjunct, Director Financiar, Director Resurse Umane, Sef Serviciu Contabilitate, Societate de
Contabilitate, Asociat, Administrator
*** ATENTIE! pentru orice modificiri sau stersituri pe Adeverinta de venit este necesara confirmarea acestora prin stampila si semnatura din partea angajatorului.




